
04

	 ปีพุทธศักราช 2562 เป็นวาระส�ำคัญย่ิงของประเทศไทย เมื่อสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า
โปรดกระหม่อมให้ตั้งการพระราชพิธีบรมราชาภิเษก เพื่อเถลิงถวัลยราชสมบัติเป็นพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
พระมหากษัตริย์รัชกาลที่ 10 แห่งราชวงศ์จักรี ซึ่งพระราชพิธีบรมราชาภิเษกเป็นพระราชประเพณีเกียรติยศ 
ทีส่งูค่าของไทย สะท้อนถึงวัฒนธรรมอนังดงาม ตามโบราณราชประเพณ ีและการเทดิทนูสถาบนัพระมหากษัตริย์ของ
ปวงชนชาวไทยที่สืบทอดกันมาโดยตลอด

สารจากประธานกรรมการ 
และประธานกรรมการบริหาร

รายงานประจ�ำปี 2562



05

นายชาลี โสภณพนิช
ประธานกรรมการ

นายก้องเกียรติ โอภาสวงการ
ประธานกรรมการบริหาร

ภาพรวมของภาวะเศรษฐกิจไทยในปี 2562 มีหลายปัจจัยที่กดดันให้เกิดความผันผวนและชะลอตัว ความกังวล 
ผลการเลือกตั้งที่มีต่อความมั่นคงของรัฐบาลผสมที่เกิดจาก 19 พรรคการเมือง ความล่าช้าในการด�ำเนินโครงการโครงสร้าง 
พ้ืนฐานขนาดใหญ่ของรัฐบาลให้ทันก�ำหนดการที่วางไว้ ค่าเงินบาทที่แข็งค่าขึ้นอย่างมาก ท�ำให้การส่งออกลดลง กระทบ 
การจ้างงาน บั่นทอนการท่องเที่ยว

เศรษฐกิจโลกที่มีแนวโน้มชะลอตัวลงอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะเรื่องข้อพิพาททางการค้าของสหรัฐฯ กับจีน 
ที่ยืดเยื้อส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจโลกให้ชะลอตัวลง ซ่ึงสะท้อนจากรายงานตัวเลขกิจกรรมทางเศรษฐกิจต่าง ๆ เช่น 
ภาคการส่งออก ตัวเลขการจัดซื้อภาคอุตสาหกรรม (PMI) และการลงทุนภาคเอกชนที่ลดลง ธนาคารกลางต่าง ๆ เริ่มใช้
มาตรการกระตุน้เศรษฐกจิด้วยการลดอตัราดอกเบีย้และการอดัฉดีเงนิเพือ่กระตุน้การลงทนุ โดยคาดว่าทิศทางอตัราดอกเบีย้
น่าจะทรงตวัอยูใ่นระดบัต�ำ่ ขณะเดยีวกนั ตลาดการลงทนุยงัคงเผชิญสถานการณ์ความไม่แน่นอนทางการเมอืงในเชงิภมูศิาสตร์ 
ทัว่โลก (geopolitical risk) เช่น ปัญหาความรนุแรงในตะวนัออกกลาง การออกจากยโูรโซนขององักฤษ (Brexit) การประท้วง
ในฮ่องกง สเปน และชิลี รวมไปถึงความไม่แน่นอนการเจรจาการค้าระหว่างสหรัฐฯ กับจีน

ส�ำหรับค�ำโปรยบนหน้าปก “Beyond Boundary” กลุ่มบริษัท เอเซีย พลัส ต้องการก้าวข้ามผ่านข้อจ�ำกัด  
ด้วยการเปิดโลกทัศน์ให้กว้างกว่าที่เคยเป็น ท้ังด้านความคิด (think out of the box) และโอกาสที่เกิดขึ้นรอบ ๆ ตัว 
(opportunities) ซึ่งเปรียบได้กับการลงทุน ยิ่งมีความรู้มากเท่าใด และยิ่งมองเห็นโอกาสในมุมที่ต่างออกไป ความส�ำเร็จ 
กส็ามารถเกดิขึน้ได้มากเท่านัน้ กลุม่บรษิทั เอเซยี พลสั มุง่ทีจ่ะมองหาโอกาสทีเ่กดิขึน้อยูท่ัว่โลก ในมมุทีต่่างออกไป การศกึษาเรยีนรู้  
และน�ำโอกาสเหล่านั้นมาเสนอเป็นทางเลือกให้กับลูกค้า การเรียนรู้ต้องไม่จ�ำกัดเฉพาะในประเทศ แต่ต้องติดตามจากทั่วโลก  
(global trend) กระแสการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นทั่วโลกอย่างต่อเนื่อง การรู้เท่าทัน จะท�ำให้สามารถปรับตัวได้ทันและรวดเร็ว

กลุ่มบริษัท เอเซีย พลัส เป็นผู้บุกเบิกเจ้าแรก ๆ ในการน�ำเสนอผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ ให้กับลูกค้า เช่น การลงทุน 
ในต่างประเทศท่ัวโลก (global investment) การลงทุนในสตาร์ทอัพข้ามประเทศ เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงทางด้าน 
ดิจิทัลและเทคโนโลยีใหม่ที่ เกิดขึ้นทั่วโลก ที่ เข ้ามามีบทบาทในชีวิตประจ�ำวันของมนุษย์ และมนุษย์ยังคงเป็น 
ผู้ขับเคลื่อนหรือผลักดันให้เกิดขึ้น (human intelligence & artificial intelligence) กลุ่มบริษัท เอเซีย พลัส มุ่งมั่นในการ
เรียนรู้และปรับตัวไปตามกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกในปัจจุบัน โดยยังคงจุดยืนและแนวทางการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท 
โดยการน�ำเอาเทคโนโลยีใหม่ ๆ มาใช้ในการด�ำเนินธุรกิจ หรืออ�ำนวยความสะดวกให้กับลูกค้า ทั้งนี้ พนักงานนั้นเป็นหัวใจ
ส�ำคัญในการด�ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท การส่งเสริมให้พนักงานเกิดการเรียนรู้ พัฒนาตนเอง ควบคู่ไปกับการพัฒนาทาง
เทคโนโลยี จะเป็นการขับเคลื่อนองค์กรไปข้างหน้า

การผนึกก�ำลัง และความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน (unity) เพื่อให้ไปถึงเป้าหมายที่กลุ่มบริษัทได้วางไว้ และสร้าง 
ความส�ำเร็จร่วมกัน ภายใต้กลุ่มบริษัท เอเซีย พลัส ที่มี 4 บริษัทอยู่ภายใต้ร่มเงาเดียวกัน และร่วมมือกันน�ำเสนอทางเลือก
และประสบการณ์ทางการลงทุนที่ดีที่สุดให้กับลูกค้า (seamless experience) เพื่อให้ลูกค้าบรรลุเป้าหมายทางการลงทุน 
โดยการให้บริการที่เรียกว่า one-stop service ภายใต้การน�ำเสนอผลิตภัณฑ์การลงทุนที่หลากหลาย (multi-products)

ท้ายท่ีสุดน้ี ในนามของคณะกรรมการบริษัท ขอขอบพระคุณท่านผู้ถือหุ้น ลูกค้า พนักงาน คู่ค้า และผู้เกี่ยวข้อง 
ทกุฝ่ายทีใ่ห้ความเชือ่มัน่ ไว้วางใจ และสนบัสนนุกจิการของกลุม่บรษิทั เอเซยี พลสั ด้วยดตีลอดมา และขอให้ทกุท่านเชือ่มัน่ว่า 
กลุ่มบริษัท เอเซีย พลัส ยังคงมีความตั้งใจ และมุ่งม่ันที่จะพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการ พร้อมทั้งด�ำเนินธุรกิจให้ส�ำเร็จ 
ตามแผนกลยุทธ์องค์กรที่บริษัทได้ก�ำหนดไว้ เพื่อสร้างผลตอบแทนให้แก่ผู้ถือหุ้นอย่างต่อเนื่องสืบไป

บริษัท เอเซีย พลัส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน)


