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 ปี 2551 เศรษฐกิจของประเทศไทยเริ่มเข้าสู่ภาวะ 

ถดถอย โดยอัตราการเติบโตของมวลรวมประชาชาติ (GDP 

Growth) ของประเทศติดลบร้อยละ 4.3 ในไตรมาสสุดท้าย 

ของปี 2551 นับเป็นการติดลบครั้งแรกในรอบ 10 ปี อันเป็น 

ผลกระทบจากวิกฤติการเงินโลก ประกอบกับปัญหาทาง 

การเมืองในประเทศ ที่ไม่สงบนิ่งและสุดท้ายนำไปสู่การปิด 

สนามบิน ในต้นเดือนธันวาคม 2551 ขณะที่ในไตรมาส 

เดียวกันบริษัทจดทะเบียนโดยรวมรายงานผลประกอบการ 

ขาดทุนรวม สูงมากถึง 9.2 หมื่นล้านบาท  เป็นครั้งแรกในรอบ 

10 ปี เช่นกัน โดยที่ปัญหาหลักเกิดจากบริษัทจดทะเบียน 

ต้องบันทึกผลขาดทุนจากการลดลงของมูลค่าสินค้าคงคลัง 

โดยเฉพาะสินค้าในหมวดโภคภัณฑ์ ปัจจัยต่างๆ เหล่านี้ล้วน 

กดดันให้ตลาดหุ้นตกต่ำ ขณะที่มูลค่าการซื้อขายของตลาด 

โดยรวมหดตัวลง โดยเหลือเพียง 1.6 หมื่นล้านบาท ต่อวัน 

และดัชนีตลาดหลักทรัพย์ก็ลดลงจาก 842.97 จุด ณ วันที่  

2 มกราคม 2551  เป็น 449.96 จุด ณ วันที่ 30 ธันวาคม 

2551 
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ได้รับผลกระทบโดยตรงจากภาวะตกต่ำของตลาดหลักทรัพย์  

โดยผลประกอบการในปี 2551 บริษัทมีกำไรสุทธิ 210.75 

ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนหน้า ร้อยละ 52.64  แต่เนื่องจาก 

บริษัทมีฐานะการเงินที่แข็งแกร่ง  มีฐานลูกค้าที่กว้าง และ 

บริษัทได้มีการปรับนโยบายในการกระจายฐานรายได้ที่ได้ 

เริ่มดำเนินการมาแล้ว 2 ปี จึงยังคงยืนหยัดและมีผลกำไร 

สามารถจัดสรรเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้ 

 ในปี 2552 บริษัทจะต้องเร่งรัดนโยบายกระจาย 

ฐานรายได้อย่างต่อเนื่อง เพื่อลดความเสี่ยงจากการพึ่งพิง 

รายได้จากค่านายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์เป็นหลัก อีกทั้ง 

เป็นการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับกับการแข่งขันเสรีค่า 

นายหน้า ที่จะมีขึ้นในอนาคตอีกด้วย  โดยในปี 2551 บริษัทได้ 

ยื่นขอใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ใหม่ เป็นประเภท ก  

ซึ่งครอบคลุมธุรกิจหลักทรัพย์หลายประเภทธุรกิจเพิ่มขึ้น  เป็น 

การเปิดโอกาสให้บริษัทสามารถประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ได้ 

อยา่งครบวงจร  ทัง้นี ้ เพือ่ใหเ้ปน็ตามนโยบายของบรษิทัขา้งตน้ 

 นอกจากการพัฒนาคุณภาพและบริการในธุรกิจ 

การเงินที่หลากหลายขึ้น ในปี 2552 บริษัทยังคงเน้นการ 

พัฒนาบุคลากรและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเพิ่ม 

ศักยภาพในการแข่งขันให้มีมากขึ้น นอกจากนี้ยังจะจัดหา 

ผลิตภัณฑ์ทางการเงินรูปแบบใหม่ๆ ที่จะสร้างผลกำไรให้แก ่

เงินลงทุนของลูกค้า  การให้ความรู้แก่ลูกค้าของบริษัทก็เป็น 

อกีปจัจยัทีเ่อือ้ใหล้กูคา้เขา้ใจ  และทราบถงึโอกาสในการลงทนุ 

ในผลิตภัณฑ์ทางการเงินอื่นในการกระจายความเสี่ยง ขณะ 

เดียวกันบริษัทยังได้มองหาโอกาสการลงทุนใหม่ๆ และเสริม 

ประสิทธิภาพการทำงานของหน่วยงานในบริษัทให้มากขึ้น

 ในฐานะตัวแทนกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน  

ผมขอขอบพระคุณท่านผู้ถือหุ้น และลูกค้าผู้มีอุปการคุณ  

ที่ได้มอบความไว้วางใจและให้การสนับสนุนบริษัทด้วยดี 

เสมอมา  บริษัทมีความตั้งใจและมุ่งมั่นที่จะพัฒนาคุณภาพ 

บริการ และศักยภาพของบริษัทให้แข็งแกร่ง เพื่อคงความ 

เป็นผู้นำในธุรกิจหลักทรัพย์แลการสร้างผลตอบแทนให้แก่ 

ผู้ถือหุ้นอย่างสืบเนื่องต่อไป




